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wOJT GMINY
WILKOWICE

Zarzadzenie Nr 7/2008
Wojta Gminy Wilkowice
z dnia 11 lutego 2008 r.

w sprawie czesciowego lub calkowitego zwolnienia z oplaty stalej za pobyt dzieci
w przedszkolach publicznych prowadzonych przez gming Wilkowice

Na podstawie art. 30 ust. 1iart. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 14 ust, 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oSwiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 ze zm.)art. 43 ust.3 w zwigzku z
art. 42 ust .4 pkt 2, ust.5 pki.2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych(Dz.
U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z pdin. zm. oraz uchwalty Nr XIV/123/2007 Rady Gminy
Wilkowice z dnia 10 grudnia 2007 r., w sprawie wysokosci oplaty stalej w przedszkolach
publicznych prowadzonych przez Gming Wilkowice

zarzadzam co nastepuje

§1
1 Podstawa ubiegania sie wnioskodawcy 1 rodzica, opiekuna prawnego dziecka
zamieszkalego na terenie gminy Wilkowice o czgéciowe lub catkowite zwolnienie z oplaty
stalej za pobyt dziecka w przedszkolu publicznym prowadzonym przez gming Wilkowice jest
zlozenie wniosku w terminie do 10 dnia miesiaca poprzedzajacego miesigc rozpoczgcia
wnoszenia oplaty stalej do Waoijta aminy Wilkowice (wzér wniosku stanowi zatgcznik nr 1 do
zarzadzenia) wraz z nastepujacymi dokumentami:

1) zaswiadczenie o wysokosci osiaganych dochodow netlo rodzicow/opiekunow
prawnych wydane przez pracodawce, z miesigca poprzedzajacego ziozenie
wniosku,

2) w przypadku rodzicow/opiekunow prowadzacych wiasng dzialalnos¢ gospodarczg
dochod ustalié w oparciu o art. B pkt 5-8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spoteczne| ( Dz. U. z 2004 r. Nr 64 poz. 593 ze zm.)

3) oswiadczenie o wysokosci innych docheodéw uzyskanych poza stosunkiem pracy,
z miesiaca poprzedzajacego ziozenie wniosku lub oswiadczenie o braku takich
dochodow. Jako dochody uzyskane poza stosunkiem pracy nalezy traktowac
w szczegdlnosci otrzymane zasitki, alimenty, darowizny, dochody z najmu mieszkar
i lokali oraz umow zlecen lub umow o dzieto,

4) zaswiadczenie z Urzedu Pracy o statusie bezrobotnego w przypadku nie osiggania
#zadnych dochodéw ze stosunku pracy,

5) zaswiadczenia z Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Wilkowicach o objgciu
rodziny opieka socjalna,

6) innych dokumentéw potwierdzajacych trudna sytuacjg zyciows lub losowa rodziny

2. Rozstrzygniecie o zwolnieniu catkowitym |ub czesciowym z opfaty stale] podejmuje Wajt
Gminy w drodze zarzadzenia administracyjnego na okres nie krétszy niz jeden miesiac 1 nie
diuzszy niz dziesie¢ miesigey.

§2
1. Kryterium stanowiacym podstawe do ubiegania sig rodzica lub opiekuna o zwolnienie
catkowite Iub czesciowe z oplaty stalej jest bardzo trudna sytuacja materialno-bytowa rodziny
ustalona na podstawie udokumentowanej przez rodzica(opiekuna prawnego) wysokoSci
dochodu na osobe w rodzinie.
2. Ustala sie zgodnie z ponizsza tabela nastepujace wysokosci dochodu na jednego cztonka
rodziny do catkowitego lub czesciowego zwolnienia z uiszczania oplaty stalej:



Wysokosé dochodu netto na jednego czlonka Wysokosc zwolnienia catkowitego lub

| rodziny czesciowego rodzica z opfaty statej
do 351 zwolnienie calkowite 100%
od 351,01zt do 400 zwolnienie 50 %

3. W przypadku zaistnienia zmian w sytuacji materialno-bytowej rodziny, w trakcie
obowiazywania terminu udzielonego swolnienia lub obnizenia optaty staltej rodzic lub
opiekun prawny zobowiazany jest do niezwlocznego powiadomienia o powyzszym Wijta
Gminy.

§5

Wykonanie zarzadzenia powierza sig dyrektorom przedszkoli publicznych prowadzonych
przez gmine Wilkowice

§3

L. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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